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Ai job: ai sigurantd, ai independentd, ai incredere, esti respectat!

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) te ajutd sa-ti gasesti job-ul potrivit si te stimuleaza
financiar pentru a te angaja!

latd ce poti obtine dacd te vei aneaia:
Prima de insertie de 1.500 de lei; ‘

Prima de activare de 1.000 de lei;

Prima de instalare de 12.500 de lei;

Prima de incadrare de maximum 55 de lei / zi.

Vei beneficia de informare si consiliere, vei sti care sunt
sansele tale de angajare in functie de studiile/calificarile si experienta pe care le ai si vei putea participa la cursuri
de formare profesionala.

Ce trebuie sa faci?

Contacteazd expertii Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj, la 0771.363.815, si solicita
inregistrarea in baza de date!

Vei primi detalii cu privire la documentele pe care trebuie sa le depui, conditiile pe care trebuie s le indeplinesti si
pasii de urmat.

In cazul in care cunosti si alte persoane interesate, transmite-le aceasta informatie!

INTESPO - Inregistrarea Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Ax3 prioritara: 2. Imbunitatirea s1tuat1e1 tinerilor din categoria NEETs 2.3. Cresterea numarulm de tineri NEETs inactivi inregistrati la Serviciul
_ public de Ocupare S

Titlu pro1ect »INTESPO - Inregistrare Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare

PREZENTARE PROIECT

INTESPO- inregistrarea Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare

In perioada 2017- 2021, se deruleaza la nivel national proiectul INTESPO- Inregistrarea
tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare, care vizeaza identificarea tinerilor Neets (tineri
cu varste intre 16-24 ani care nu sunt cuprinsi in programe de educatie sau formare si care nu au reusit
si se integreze pe piata muncii) si inregistrarea acestora in Evidentele Serviciului Public de Ocupare in
vederea furnizarii de masuri personalizate de sprijin.

Parteneriatul proiectului:
1. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca
2. Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala
3. Ministerul Educatiei Nationale
4, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Obiectivul general: Cresterea numarului de tineri inactivi inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare (SPO) in vederea furnizarii de masuri personalizate de sprijin. Odata identificati si inregistrati
la SPO, acesti tineri vor putea beneficia ulterior de servicii care sa le faciliteze integrarea durabila pe
piata muncii sau obtinerea locurilor de muncé mai bine platite.

Obiective specifice:

1 Cresterea gradului de informare si constientizare in randul tinerilor din categoria NEETs cu privire la
avantajele inregistrarii la SPO si la optiunile pe care le au in vederea integrarii pe piata muncii, in
educatie, formare sau antreprenoriat prin realizarea unei campanii de informare si constientizare la
nivel national.

2 Constituirea unei retelei de sprijin la nivel local si implementarea unui mecanism de lucru cu tinerii,
in scopul identificarii a 200.000 de persoane apartmand categoriei NEETS ca baza pentru identificarea
si monitorizarea acestora.

3 Identificarea a cel putin 200.000 tineri NEETs in vederea mreg]strarn Si proﬁlarn a 160.000 dintre
acestia.

Pentru atmgerea oblectwelor prmectulm apelam si la dumneavoastra s va alaturati

demersului nostru de a informa cati mai multi tineri despre beneficiile proiectului, prin afisarea
materialelor de promovare si indrumarea celor care vor fi interesati, spre Serviciul Public de
Ocupare. Suntem constienti cd numai printr-o strénsa colaborare vom putea sa ajungem la cei care
au nevoie imediatd de schimbarea in bine a nivelului de trai, pentru a deveni mdependeni;l si
integrati in societate.

V& multumim pentru buna colaborare si va rugam sa ne sprijiniti si pe viitor, prin facilitarea
de intalniri intre echipa noastra si acesti tineri.

Tel 0771-363815; 0264-590227
Pagina web: www.anofm.ro
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Draga tinere, ai intre 16 si 24 de ani, nu mai urmezi scoala si nu lucrezi?

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de munca (ANOFM) te ajuta sa-ti gasesti job-ul potrivit si te
stimuleaza financiar pentru a te angaja' Fiecare dintre noi este unic si de aceea vei beneficia de
informare si consiliere individuald la inscriere si ulteror, daca consideri cd ai nevoie. Vei sti care sunt
sansele tale de a intra pe piata muncii, in functie de studiile/calificarile si experienta pe care le ai.
Chiar si firmele pot sa primeasca subventii in valoare de 2250 lelllunar timp de 1 an, daca te
angajeaza!

lata beneficiile daca te inscrii in program si te angajezi:

Prima de insertie - daca esti absolvent si te inregistrezi in termen de 60 de zile de la absotvire - 1.500
lei '

Prima de activare de 1.000 lei

Prima de instalare de 12.500 lei

Prima de incadrare de maxim 55 lei/zi

Totodatd vei putea s& urmezi cursuri gratuite de formare profesionald si sa beneficiezi de
indemnizatie de somaj, daca indeplinesti criteriile.

Ce trebuie sa faci? Sa colectezi urmatoarele documente:

Actul de identitate

Declaratie pe proprie raspundere ca esti sanatos/ sanatoasa/ apt de munca

Adevennta/ diploma de studii

Contacteazi expertii Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca in raza caruia ai domiciliul si

solicita inregistrarea in Serviciul Public de Ocupare (SPO).

Tel 0771-363815 ; 0264-590227. Pagina web: www.anoffn.ro
Este simplu!

Ai loc de munca: ai incredere, ai siguranta, ai independenta, esti respectat!




