ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA ALUNIS - CONSILIUL LOCAL
Tel. 0264-263505 / Fax. 0264-263505
e-mail: primariaaluniscj@yahoo.com

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baz pentru personalul din cadrul autoritatii administratiei
publice al U.A.T. Comuna Alunis, in conformitate cu prevederile Legii — cadru nr. 153 / 28.06.2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Consiliul local al comunei Alunis intrunit in sedint3 ordinard ;

avand in vedere necesitatea stabilirii salariilor de baz3 pentru fiecare functie public si contractual:
din cadrul aparatului de specialitate al Primaruiyi comunei Alunis si din serviciile publice care functioneazi
in subordinea Consiliului local al comunei Alunis, incepand cu data de 01 iulie 2017;

vazand ,proiectul de hotdrare” initiat de ciitre primarul comunei Alunis in acest sens, referaty
de specialitate nr. 1379/6 iulie 2017, expunerea de motive si avizul favorabil al comisiilor de specialitate
din cadrul consiliului local;

tinand cont de prevederile :

- art. 11 si 38 din Legea — cadru nr. 153 / 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit dir
fonduri publice;

- art, 36, alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei pubiice locale
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

in temeiul drepturilor conferite prin art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratie
publice locale republicatd, cu modificsrile si completérile ulterioare;

hotaraste:

Art. I, Se aprobd@ Nomenclatorul functilior necesare desfisurérii activitatilor specifice din cadrul
autoritatilor administratiei publice locale din cadrul UAT Comuna Alunig, conform Anexei nr. 1 care face
parte integranta din prezenta.

Art. 2. Se aprobé coeficientii de ierarhizare si grila de salarizare proprie pentru personalul din aparatul
de specialitate al primarului comunei Alunis si institutiilor din subordine / alte categorii de personal —
functii publice si personal contractual, conform Anexei nr. 2 care face parte integranta din
prezenta, stabilite in functie de domeniul de activitate si atributiile specifice fiecire functii / post,pe
principiile legalitatii, nediscrimingrii, egalitatii, importantei sociale a muncii, stimularea si ierarhizarea
personalului, transparent3.

Art, 3. Salariile de baz3 aferente gradatiei 0 pentru functiile prevézute in Anexa nr. 2 la prezenta, se
determind prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, cu salariut de bazd minim brut pe
tard, garantat in platd, de acelasi fel procedandu-se pe fiecare gradatie din cadrul functiei.

Art. 4. Salariile de bazi pentru alte functii din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din
serviciite publice care functioneazé in subordinea consiliului local, prevdzute in Organigrama si Statul de
functii proprii, justificate ca fiind necesare desfagurérii activitatii autoritatii administratiei publice locale din
cadrul U.A.T. Comuna Alunis, sunt cele prevazute in anexele la Legea—cadru nr. 153/2017 si se acord3
potrivit prevederilor art. 38 din aceast} lege.

At. 5. a) Stabilirea salariilor lunare si gestionarea sistemului de salarizare a personalului din aparatul
de specialitate al primarutui comunei Alunis si serviciile din subordinea Consiliului local al comunei Alunis
se asigura de cdtre ordonatorul de credite, in conditiile legii.

b) Salariile de bazd se stabilesc potrivit prevederilor Legii~cadru nr, 153/2017 si prezentei
hotarari, astfel incat, impreund cu elementele sistemului de salarizare - sporuri, primele, indemnizatii si
alte beneficii lunare, s8 se incadreze in fondurile bugetare aprobate anual cu destinatia cheltuieli de
personal.
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Nr.

= 9 5

Art. 6. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei se incredinteazs d-l Sav Mihai - primarul
comunei si ordonator principal de credite, compartimentul contabilitate,

domeniul resurselor umane.

personalul cu atributii in
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ROMANIA

JUDETUL CLUJ
COMUNA ALUNIS - CONSILIUL LOCAL
Tel.0264-263505 / Fax. 0264-263505

e-mail: primariaalunisci@yahoo,com
ENEXAnNDr 2

la Hotédrarea nr. 17 din 31 iulie 2017

GRILA DE SALARIZARE
pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului comunei Alunis,
judetui Cluj
- Functii publice si persona! contractual -

Referinta : - Functii de demnitate publica » - viceprimar
Valoarea de referinta : - 1.450 lei

Coeficient de ierarhizare : -3

Valoare rezultata : - 4.350 lei

C. FUNCTII PUBLICE

Nr. | Nivel Grad Gradatia 0 . Observatii
Crt. Functia | Studii | profesional | Coeficient | Salariu de bazi |
Functii de conducere
1. | Secretar comund | 5 | 3 3 | 4350lei
Functii de executie
2. Inspector ) superior 2,20 3.190 lei E
| 3. | Referent (contahil) M superior 1,90 2.755 lei |
4, Referent (agent aaricol) M superior 1,60 2.320 lei | |
5. | Referent (casier) M superior 1,60 2.320lei |
6. Referent (asistent social) M superior 1,60 2.320 lei |
D. PERSONAL CONTRACTUAL
| Nr. Nivel | Grad / Gradatia 0 Observatii |
Crt. Functia Studii | treapta | Coeficient | Salariu de baz3 '
Functii de executie
| 1. Inspector de specialitate :
; (protectie civilz /SVSU) 2 1 =70 ZHe5ils
| 2. Inspector de specialitate .
’ (agent dezvoltare locald) . - L 2 AREIIE
3. Inspector de specialitate .
s i oy S i 1,50 2.175 lei
4. Guard G /M I 1,30 1.885 lei
5. Sofer G /M I 1,45 2.103 lei
&) Muncitor calificat G /M 111 1,45 2.103 lei

NOTA : - Salariui de bazs corespunzator gradatiei 0 se determinad prin inmultirea coeficientului cu salarul
minim brut pe tara garantat in platd si se actualizeaza In functie de acesta.

- Salariile corespunzatoare gradatiilor 1 - 5 se determina prin majorarea salarului de bazi stabilit
la gradatia 0, corespunzator fiecarei functii, cu cota procentuald stabilitd pe fiecare transd de vechime,
conform prevederitor art. 10 din Legea nr. 153/2017.

- Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada exercitirii
acestuia, beneficiaza de o majorare a salarului de baza cu 10 %.

Presedinte de sedinta, Ordonator
Coste Davigd-Dorin

e credite,
- primar

Sav Miha




